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	指标
	质量标准

	实训准备
	根据专业教学计划，制定翔实的实训计划，计划符合专业培养目标，内容完整、全面，科学可行。

	
	根据实训计划，明确学生的实训任务；实训大纲、指导书格式规范，符合学生进行训练的要求。

	
	实训仪器、设备、材料准备充分，有安全教育与实训动员。

	
	各种实训教学文件齐全，内容完整、翔实。

	实训过程
	实训计划落实到位，实训内容符合培养方案要求，实训学时饱满。

	
	指导教师履行岗位职责，保证充足的在岗指导答疑时间，鼓励学生自主创新，注重学生综合能力培养。

	
	实训步骤紧凑，各阶段时间分配合理，效率高，注重能力培养。

	
	实训纪律好，严格要求，学生都能认真操作，认真记录实训日志。

	考核与
总结
	考核内容包含实训大纲所涉及的知识点及实训操作内容；符合教学目标、贴近职业岗位能力要求，内容充实，容量适当。

	
	考核方式灵活多样，根据实训内容选择具体考核方法。

	
	学生按规定提交实训报告，要求数据完整正确、图样清晰、系统性强、书写工整规范。

	
	成绩评定合理；成绩登记按照学校有关规定执行；成绩分析全面、科学、合理。

	
	实训结束后，各教学分院须认真做好实习总结工作，针对实训工作中存在的问题积极改进，效果明显。




